三、招聘专业：
3、联系电话： 汪主任： 
会计学、计算机技术、生物工程、物流管理、服装设计与工程、机械设计制造及其自动化。各专业招聘1～2名教师。

一、学校简介
1、报名时间：从2013年4月18日起至2013年6月30日止，报名须注明所应聘的岗位，每人限报一个岗位。

:| 校长书记 | 校办公室 | 校教务处 | 校总务处 | 校学生处 | 校教科室 | 实训就业 | 安徽教师考试群：
2、报名地点：宣城市生物工程学校办公室。

4.报名方法：采用邮寄、电子邮件、现场报名等方式，报名时须提供身份证复印件、学历学位证书复印件、学校就业推荐表、获奖证书、近期2寸免冠彩色证件照片2张;等。应届毕业生暂未拿到相关证书的，学校必须出具相关证明。
宣城市生物工程学校是宣城市市级示范职业高中、安徽省传统体育项目学校、安徽省绿色学校、宣城市平安校园，宣城市文明单位，宣州区职业技能培训定点机构。校址设在宣城市郊杨柳镇。这里物产富饶，人杰地灵，生活便捷，交通便利。目前，学校在籍学生2210人，教职工120 人。学校教育融合了职业高中和普通高中的办学优势，坚持走“内涵发展、科学发展、创新发展”的办学之路。近年来我校毕业生供不应求，学生就业率为100%，多次受到上级主管部门的表彰。学生高考(含对口高考)录取率一直在97%以上，连续七年获宣州区“高考达标优胜学校”光荣称号，在全市同类学校中名列前茅。

四、应聘人员基本条件：
五、薪酬待遇：

2、全日制本科以上学历;具有本专业知识及相关工作经验。
5、聘用人员名单确定：根据实际报名人数，由学校相关部门组成资格审查小组，对应聘人员进行资格审查及考核(面试)。根据岗位需要确定聘用人员名单。 推荐阅读：最新教师招聘笔试面试网络辅导课程最新教师资格笔试面试网络辅导课程

1、思想素质好宣城初中升高中分数线，遵纪守法，作风正派，团队合作意识强，身体健康。
执行国家关于事业单位公开招聘人员的有关规定，宣城市第四小学,时而给市民做美，2013年安徽宣城生物工程学校教师招聘公告坚持公平、公正、公开、竞争、择优原则。
3、服从学校的工作安排。

二、招聘原则：
获聘人员为教师专业技术岗位，按规定签订聘用合同，并按所聘岗位享受相应的工资福利待遇，每月综合工资2500元～3000元。学校免费提供住房。学校建有教工食堂，食品卫生，价格低廉。 六、招聘注意事项：

